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Présidence

€ Direction Générale des Services

- pourvu au 1°"décembre - 1 ETP*

Assistance Secrétariat Général
- recrutement en cours -
0,50 ETP*

Direction
Moyens & Ressources
(=1 ETP* Direction RH)

Direction des Ressources
Humaines

1 ETP*
Direction RH

1,50 ETP*
Agents RH

Propreté des locaux
1,08 ETP*

Agents d’Entretien

Accueil - Standard - Courrier
1 ETP*
Agent d’accueil

Prévention
0,50 ETP*
Chargé de prévention

Direction des finances
- recrutement en cours - 1 ETP*

Service Budget, Finances,
Comptabilité

1 ETP*

Agent comptable

-Pp Service Communication &

Relations Publiques
1 ETP*

Chargé de communication

ORGANIGRAMME GENERAL DES SERVICES
A COMPTER DU 1R NOVEMBRE 2024

"":ia,t Direction Générale Adjointe

Développement,

Aménagement & Transition
1 ETP*
Foncier / Numérique / Mobilité / Santé /
Tourisme / Energies renouvelables

ACCUEILLIR
#CGS2030

Direction des Services

a la Population
1 ETP*

VIVRE ENSEMBLE
#CGS2030

/AN 5 Direction Générale

Adjointe des Services Techniques

& Environnement
1 ETP*

BIEN VIVRE
#CGS2030

Coordinateur du Service Public
de Gestion des Déchets (SPGD)
1,40 ETP*

Coordinateur des
Services Techniques
dont Parc de Véhicules
0,40 ETP*

] Technicien Informatique
—— 0,50 ETP*

*ETP = Equivalent temps plein

Mission
« Développement Economique »
1 ETP*

Mission « Accueil-Attractivité »
0,90 ETP*

Mission
« Urbanisme et Transitions »
1 ETP*

Mission
« OPAH - RU / PVD - Habitat »
1 ETP*

Direction Lecture Publique

et Vie Associative
‘ 1 ETP*

« Centre de loisirs du Plateau » -
ALSH - Gentioux-Pigerolles

@ 1 ETP*
Direction
«Cigale » - ALSH - Felletin

1 ETP*
Direction

Créche Multi-Accueil - Aubusson
1 ETP*
Direction

Direction Centre Aquatique
t AQUASUD
Recrutement prochain
1 ETP*

Mission Batiments
1 ETP*
Responsable des Bé&timents

Service Technique polyvalent
1 ETP*
Chef d’équipe

Service de Gestion des Milieux
Aquatiques et de la Prévention
des Inondations (GEMAPI) -
Rivieres

Service Public d'Assainissement
Non Collectif (SPANC)

Service Public de Gestion
des Déchets (SPGD)
1 ETP*
Gestionnaire des collectes
et Conducteur de benne

Service de Gestion des
Déchéteries et Eco-organismes
0,80 ETP*
Gestionnaire des déchéteries

et Agent d’Accueil

Piscine - Technique
Accueil
1 ETP~*
Responsable Entretien,
Accueil et Régie

 —

CREUSE GRAND SUD

Communauté de Communes

L'équipe Médiatheque
4,35 ETP*

Agents de bibliothéque

L'équipe ALSH - Gentioux
1,49 ETP*

Animateurs et Animatrices

L'équipe ALSH - Felletin
2,39 ETP~*

Animateurs et Animatrices

L'équipe Créche - Aubusson

8,48 ETP*

Agentes et agents d’animation

L'équipe Piscine - Technique Régie Accueil

1,60 ETP 2 ETP*

Agents d’accueil, régie
et d’entretien

Agentes d’entretien

Piscine - Service MNS
1 ETP*
Chef de bassin

L'équipe Piscine MNS

3,50 ETP*

L'équipe Service
Technique Polyvalent

3 ETP*

L'équipe GEMAPI - Riviéres Agents Polyvalents

1,75 ETP*

Chargés de mission GEMAPI

2,25 ETP*

Chargés de mission SPANC

L'équipe de Collecte des Déchets Ménagers

1 ETP*
- - 6,50 ETP* 2 ETP*
Chauffeur - - -
Agents de collecte Agents Polyvalents

2 ETP~

Chauffeurs remplacants,
agents de collecte

L'équipe des déchéteries
2,11 ETP*

Agents des décheteries
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